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SindBeneficente faz 1°
Seminario da cuiegorlu

Entre os dias 27 e 29 de setembro, na Cold- w F- e
nia de Férias da FETHESP, em Praia Grande, o

SindBeneficente ABC, realizou o 1° Seminério dos
Trabalhadores em Instituicdoes Beneficentes, Religio-
sas e Filantrépicas. Na pauta, discussodes sobre Or-
¢amento Publico, Conselhos de Direitos da Crianca
Adolescentes e de Assisténcia Social.

Para falar para os 80 participantes de varias insti
tuicbes, o Sindicato convidou Geraldo Gongalves de
Oliveira Filho, presidente do Sindicato dos Empre-
gados em Instituicbes Religiosas, Beneficentes e Fi-
lantropicas de Minas Gerais, (SINTIBREF). Além de
sindicalista, Geraldo também integra o Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social de Belo Horizonte - MG
(CMAS). Também participa da direcdo do Conselho
Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CEDCA) e do Conselho Estadual de Assisténcia So-
cial (CEAS).

O Evento, organizado pelo SindBeneficente ABC,
também contou com o apoio da Federacao dos Tra-
balhadores em Turismo e Hospitalidade do Esta-
do de Sao Paulo (FETHESP) e da Federagao Nacional
dos Empregados em Instituicoes Beneficentes, Reli-
giosas e Filantropicas (FENATIBREF).
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Unir o Pais é
o desafio

Nosso Sindicato
também esteve pre-
sente no Férum Na-
cional dos direitos
das Criangas e Ado-
lescentes que acon-
teceu em Brasilia,
entre os dias 28 e 31
de agosto e serviu
para discutir o equi-
librio financeiro das
instituicoes.

Para Rogério Go-

P .

No dia 29, ultimo domingo de outubro, o
Pais encerrou mais uma etapa da sua jovern
e crescente democracia. Desde o fim do
regime militar nunca houve tanto debate
televisivo entre dois aspirantes ao cargo de
presidente. No segundo turno, quem ficou
‘atento percebeu que o pais foi as urnas
exibindo uma divisdo cristalina entre pobres
e ricos que deu origem ao _estudo sobre a
' Geografia do Voto nas Presidenciais
feita por especialistas da PUC do Rio de
Janeiro.

De acordo com o estudo, o presidente
eleito terd o desafio imediato de unir os dois
Brasis revelados na campanha. Reeleito
com mais de 58 milhdes de votos este é
0 grande desafio do presidente Lula que,
no primeiro turno, contou com o apoio do
Brasil mais pobre, aquele que se beneficiou
dos programas sociais do governo. O Brasil
mais abastado, espalhado pela regido Sul e
Sudeste, descarregou votos em Alckmin.

Com o Bolsa Familia tdo bem-sucedido
eleitoralmente, Lula acabou trazendo
para o centro da cena politica as classes
‘menos favorecidas. O desafio, até agora
silenciado, seja na campanha eleitoral, seja
no Congresso Nacional, onde deveriam
ser produzidos os consensos nacionais, €
como manter esses novos atores no palco e
agrega-los ao pais, tarefa que, naturalmente,
ndo se cumpre com assistencialismo.

O estudo mostrou que precisamos
conjugar crescimento econdémico com a
distribuicdo da rigueza. Mas a rigueza tem
gue vir pelo emprego de carteira assinada,
pela reducdo de impostos, pela apuracao
dos escandalos, pelo respeito ao eleitor; pelo
comércio exterior consistente e por acordos
bilaterais que garantam o patriménio das
empresas nacionais, ou de qualquer outra

que aqui vier investir.

Ao presidente Lula os nossos votos de um
feliz segundo mandato e que o crescimento
econémico prometido, enfim aparega. So6
assim o pais chegara unido a 2010.

Rogério Gomes é o presidente do
SindBeneficente ABC.

mes, presidente do
Sindicato e um dos
representantes da
categoria no evento,
a iniciativa é exce-
lente, pois possibilita
conhecimentos que
aplicados, podem al-
cangar estabilida-
de financeira para as
entidades. “Como se

trata de orcamento
publico e grande par-

Direitos das Criancas mobiliza
entidades

te das entidades sao
subsidiadas, também
podemos garantir a
manutencao  segu-
ra do emprego”, diz
Rogério.

A Federacgao Nacio-
nal dos Trabalhadores
em Instituicbes Be-
neficentes Religiosas
e Filantropicas (Fena-
tibref) também parti-
cipou do Evento.

L] 4
Santiago é
Deputado
Federal

O companheiro
Roberto Santiago,
antigo colaborador
da nossa catego-
ria e presidente da
Federacao Nacio-
nal dos Trabalha-
dores em Asseio e
Conservacao (Fe-
nascon) e da Fe-
deracao estadual
dos Trabalhado-
res em Asseio
e Conservacgao
(Femaco) foi eleito
deputado federal
no ultimo pleito
eletivo.

Sao Paulo ga-
nhou um politico
sério e os traba-
Ilhadores um re-
presentante
compromissado.

O SindBeneficente
ABC o cumpri-
menta e deseja
SUCesSSo ao com-
panheiro.

Santiago e m

trabalhadores

um represen-
tante dos

no Congres-
s0 Nacional



SINDBENEFICENTE EM MOVIMENTO

Smdlcato fecha acordo amigavel para

pagamento de cestas basicas

Aos poucos as instituigoes
que atuam na base de repre-
sentacdo do SindBeneficente
ABC védo descobrindo a impor-
tancia da satisfacdo profissional
dos empregados. Cumprir na
integra a Convencdo Coletiva da
Categoria ja € um bom sinal.

Numa negociacdo amigavel,
o Educandario Analia Franco,
a Casa do Sol, a Creche Tur-
minha da Arca e a Fonte Agua
Viva, através do Departamen-
to Juridico do Sindicato, firma-
ram acordo para o pagamento
de cestas basicas. O acordo vai
além: também garante o paga-

A importancia
o Sindicato

Os trabalhadores sao a
razao de ser de um sindica-
to. Sem trabalhadores ne-
nhuma entidade sindical
consegue sobreviver ou de-
senvolver as lutas em defesa
da categoria que representa.

O Sindicato Intermunicipal
dos Empregados em Institui-
coes Beneficentes, Religiosas
e Filantropicas no Estado de
Sao Paulo - SindBeneficente
ABC, sabe da importancia da
participacao dos trabalhado-
res na vida sindical. Por isto
desenvolve uma campanha
permanente de sindicalizacao
e estimula a participacao dos
trabalhadores nas suas ativi-
dades.

CONQUISTAS - Desde
que foi fundada, em 1999,
esta entidade vem enfren-
tando desafios e garantin-
do direitos trabalhistas que
sao estendidos para os tra-

mento retroativo do beneficio a
partir de 1° de janeiro do ano
de 2002.

Todo trabalhador que nesta
data ja estava registrado tem
direito ao pagamento integral
das cestas. Quem entrou apos
esta data tem direito ao paga-
mento proporcional ao ndmero
de meses trabalhados, confir-
ma a Dra Reggiane, advogada
responsavel pelo Departamento
Juridico do Sindicato.

A direcdo destas entidades
estdo de parabéns e servem de
exemplo para outras que ainda
se negam a cumprir o que es-

do Soécio para

balhadores das categorias
congéneres. Neste senti-

do, exercemos influéncia nas
conqguistas nacionais, visto
que muitos dos direitos de-
fendidos para a nossa cate-
goria passam a beneficiar os
companheiros de outros sin-
dicatos co-irmaos.

AREA POLITICA - O Sin-
dicato tem garantido a par-
ticipacao da categoria na
tomada de decistes politicas
que beneficia a sociedade
como um todo, seja na esfe-
ra municipal, estadual ou fe-
deral.

Nossa luta ndo para! Por
isto a sindicalizagao é tao
importante. Ela fortalece a
acao do Sindicato e permite
continuarmos a luta por jus-
tica social e melhores condi-
gdes de vida e trabalho para
todos.

NOs esperamos por Vocé.

ta registrado na DRT ou a apos-
tar na satisfacdo profissional
dos seus funcionarios, comen-
ta a advogada Dra Reggiane,
responsavel pelo Departamen-
to Juridico do Sindicato.

Os trabalhadores da nossa
categoria tém que ficar atentos.
Acordos feitos sem a presenca
do Sindicato ndo tem nenhum
valor legal. Existem algumas
instituigdes, que alegando difi-
culdades financeiras, principal-
mente, sugerem acordos que
ferem a legislacdo trabalhista
e a Convencao Coletiva da ca-
tegoria.

0 Sindicato lembra que o
trabalhador nao vai ficar no
prejuizo e que a instituicao
que firmar, obrigar ou impor
acordo sem a parttupagao do
Sind sera acionada
judicialmente. E bom lembrar
que, quem paga mau, acaba pa-
gando duas vezes,

4————Gﬁmo-———a

10% dos p
parlamentares sao
mulheres

Nestas eleicbes, apenas 45
mulheres foram eleitas depu-
tadas federais por 20 estados.
O numero representa menos
de 10% do total de 513 parla-
mentares. Mas, muitas foram
recordistas de votos em esta-
dos como Amapa, Goias, San-
ta Catarina e Rio Grande do
Sul. Por outro lado, vao ficar
sem representacao feminina
na Camara os estados de Ala-
goas, Mato Grosso do Sul, Pa-
raiba, Parand, Piaui e Sergipe,
além do Distrito Federal.

CPMF nao deve
acabar no fim de
2007

A CPMF, conhecida co-
mo imposto do cheque, cria-
da para ser provisoria, ndo vai
mesmo acabar tao cedo. Te-
oricamente, a cobranca da
contribuicdo vence no fim de
2007. Mas a prorrogacao es-
ta entre as propostas apresen-
tadas ao presidente Lula pela
equipe economica.

O governo estuda bai-
xar gradativamente a aliquo-
ta, que & de 0,38%. Mas ainda
nao esta decidido se a reducdo
valeria para todas as opera-
coes ou para algumas transa-
coes, como as de crédito.

Wet#'n Wild

Foto: Divulgacio
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Entre os dias 15 e 18 de novembro, nas
dependéncias do SESC Venda Nova, em Belo
Horizonte (MG), aconteceu o IV Encontro
Nacional de Educacao Social (ENES). O
evento contou com a participagao de cerca
de mil delegados que foram discutir temas

importantes como Educacao Social na

Perspectiva de Efetivagdao dos Direitos

Humanos, Diversidades na Construcao da

Cidadania e Dialogos entre as praticas

sociais e Académicas.

A Coordenacao Nacional do evento
ficou a cargo da Categoria Profissional.
Entre os organizadores, estiveram
os companheiros Antonio Pereira, o

Kbga, pela Contratuh, Rogério Gomes pela FE-
NATIBREF, Geraldo Gongalves pelo Instituto de
Promocao e Defesa da Cidadania e a companheira
Clatia, pelo Sintibref-R]. Além da FENATIBREF,
Rogério Gomes, presidente do SindBeneficente
ABC, também representou a nossa categoria.



Eleicoes no CONANDA

No dia 9 de novembro, o
companheiro Antonio Perei-
ra da Silva Filho, o Kbga, re-
presentando a FENATIBREF
- Federacdo Nacional dos Em-
pregados em  Instituicoes
Beneficentes, Religiosas e Fi-
lantropicas, foi eleito para o
Conselho Nacional dos Direi-
tos da Crianca e do Adolescen-
te (CONANDA).

Entre as 28 entidades e
instituicbes candidatas para a
gestao 2007/2008, a FENATI-
BREF ficou com a oitava co-
locacao.

"Estamos muito orgulho-
S0s por mais esta conquis-
ta dos trabalhadores de nossa
categoria. Estar no Conanda
¢ fundamental para darmos
prosseguimento as bandeiras
da nossa Federacao Nacional
na defesa dos direitos de nos-
sas criancas e adolescentes”,
comentou Rogério Gomes,
presidente do SindBeneficente

Antonio Pereira da Silva Filhe, o Kbca, na foto com o presidente Lula, € represen-

tante da FENATIBREF no CONANDA.

e secretario geral da FENATI-
BREF.

Na qualidade de entidade
eleitora, a CONTRATUH, Con-

Federacdo agora é uma entidade de fato e de direito.

A Secretaria Executiva do
Ministério do Trabalho e Em-
prego, conforme publicacde do
DOU do dia 14 de Novembro de
2006, concedeu o REGISTRO
sindical a FENATIBREF - Fede-
racao Nacional dos Empregados
em Instituicoes Beneficentes,
Religiosas e Filantropicas, enti-
dade sindical de segundo grau
representativa em ambito na-
cional dos trabalhadores em
entidades Beneficentes Religio-
sas e Filantropicas.

Sediada em Belo Horizon-
e , Minas Gerais, a Federagao
Nacional nasce com a grande
responsabilidade de instrumen-
talizar os sindicatos existentes
no pais e onde possivel criar
entidades representativas de
trabalhadores do setor buscan-
do o reconhecimento e fortale-
cimento da categoria.

Segundo Geraldo Gongalves
de Oliveira Filho, Presidente da
Federacao, o trabalho sera ar-
duo, abrangente e de muita
responsabilidade visto que nos-
sa categoria ainda esta inor-
ganizada em muitos estados
brasileiros, devemos organizar
a categoria urgentemente para
darmos um salto com gqualida-
de na defesa efetiva dos direi-
tos e interesses de todos os

Didrino Oficial da Urilo - smte 1
rewoer g 2008

Em 13 de severier

federacao Nacional que re-
presenta o nosso Sindicato,
também esteve presente nas
eleicoes.

FENATIBREF
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companheiros trabalhadores da
categoria no Brasil. Ainda se-
gundo Geraldo a FENATIBREF
tem um papel para além da re-
lacdo capital trabalho, ou seja,
estd empenhada na garantia,
defesa e promogao dos bene-
ficiarios da assisténcia social
onde se incluem as criangas e
adolescentes, com foco no seu
representado mas também em
suas familias através de um
dos projetos da federacdo, de-
senvolvido com seus sindicatos
filiados denominado Sindicato
Cidadao.

A FENATIBREF, teve sua
assembléia de fundacdo no
IV Congresso Nacional da
CONTRATUH - Confederacao
Nacional dos Trabalhadores em
Turismo e Hospitalidade, em
Fortaleza no Ceara e dessa for-
ma ja nasce filiada a nossa con-

s, apemmn 2 uul\.m_‘l

eran (2 cind
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federacao.

Para o companheiro Mo-
acyr Roberto Tesch Auersvald,
presidente da CONTRATUH, o
reconhecimento definitivo do
Ministério do Trabalho e Em-
prego para a nova Federacao
Nacional foi extremamente
positivo, “estamos muito sa-
tisfeitos com o registro da Fe-
natibref pelo MTE, a federacao
nacional sera uma grande par-
ceira da CONTRATUH pois vem
agregar valor a nossa confede-
racao e aos trabalhadores do
seguimento, estamos de por-
tas abertas aos companheiros
e trabalhadores representa-
dos. Parabéns, tenho certeza
que com a sabedoria, inteligén-
cia, dedicagao e seriedade dos
companheiros todos tem a ga-
nhar com o reconhecimento da
Federacao.

CONTRATUH
e FENATIBREF
no Conselho
Nacional de
Turismo

A FENATIBREF esta
duplamente representa-
da no Conselho Nacional
de Turismo do Ministério
do Turismo em Brasilia.

Nosso presidente Ge-
raldo Gongalves, repre-
sentando a CONTRATUH
- Confederacdo Nacio-
nal dos Trabalhadores
em Turismo e Hospitali-
dade ocupa o cargo de
membro da Camara Te-
matica de Turismo Sus-
tentavel e Infancia, onde
desenvolve o trabalho
pela erradicacao da ex-
ploracao sexual infan-
to-juvenil no turismo
e nosso companheiro
Rogério Gomes, Secre-
tario Geral da FENATI-
BREF compoe o cargo de
Suplente do companhei-
ro Moacyr, presidente da
CONTRATUH na executi-
va do Conselho.

Representando a Contratuh, Geraldo
Gongalves (foto) estd no conselho do CNT.
Rogério Gomes representa @ FETHESP no
Conselho.



Aproveite o conforio que s6 o associado merece

Departamento Juridico

Dra. Reggiane Seixas

Atendimento todas as quartas fei-
ras das 13:00 as 17:00 horas, na
sede do Sindicato.

Departamento odontolégico

- Dra. Renata

Atendimento

Tercas das 08:00 as 12:00 horas
Quartas e quintas das 13:00 as 18:
00 horas

Aos sabados a cada 15 dias,
08:00 as 12:00 horas.

Na sede do Sindicato

das

Uni ABC -
Grande ABC
Campus - Av. Industrial, 3330 - Bair-
ro Campestre — Santo André

Para Utilizacdo deste beneficio, en-
trar em contato com o Sindicato.

Universidade do

UNIA - Centro Universitario
Santo André e Colégio UNIA
Campus 01 - R. Senador Flaguer,
456/459 - Centro - Santo André
Campus 02 - Av. Dr. Alberto Bene-
detti, 444 - V. Assungao - Santo
André

Campus 03 - R. Santo André, 627
- Vila Assuncdo - Santo André

Os descontos variam de 10 a 30%
dependendo do curso.

Para utilizacdo deste beneficio, en-
trar em contato com o Sindicato.

UNIP

Desconto de 18 % (dezoito por
cento) nos cursos de Graduacdo e
10% (dez por cento) nos cursos de
Pos Graduacdo.

Para usufruir deste beneficio entrar
em contato com o Sindicato

Fefisa

Desconto de 20% (vinte por
cento) nos cursos de Turismo,
Educacdo Fisica, Nutricdo,
Fisioterapia e nos cursos da Escola
de Aplicacdo Fefisa: Natagao,
Ginastica acrobatica, Danca de
saldo, Musculacdo, Kung-Fu/Tai
chi chuan/Defesa Pessoal.

Para usufruir deste beneficio
entrar em contato com o
Sindicato.

Faculdade IESA

Descontos especiais em todos os
cursos oferecidos pela IESA.

Para usufruir deste beneficio
entrar em contato com o Sindicato

Instituto Poligono de Ensino
Rua Cel. Francisco Amaro,
- Santo André

Unidade Centro: Rua Xavier de To-
ledo, 335 - Centro - Santo André
Fone: 4994-0822

Unidade Jardim: Rua das Moncoes,
345 - Bairro Jardim - Santo André
Fone: 4994-3434

Unidade SBC: Rua Jodo Baptista
de O. Lima, 142 - Centro - S. B.
Campo

Fone: 4123-9100

Matricula Isenta + 10% (dez por
cento) de desconto na mensalidade
em todos os cursos

175

Colégio Brasilia

Desconto de 15% (quinze por cen-
to) em todos os cursos oferecidos
pelo colégio.

Rua Antonio Doll de Moraes, 105
- Centro - Tel.: 4056-2631 - Dia-
dema

Av. Humberto de Alencar Castelo

Branco, 4416 - Bairro Assuncao
- Tel. 4109-5933- SBC
Fisk

Desconto de 10% (dez por cento)
para cursos promocionais e 20%
(vinte por cento) nos cursos
regulares

Fone: 0800.773.3475

S.0.S. Computadores

Desconto Promocional de 10%
(dez por cento) em qualquer curso
oferecido pela 5.0.S.

Fone: 0800-117273

Playcenter

Passaportes com pagamento faci-
litado em até 2 vezes no cheque
Pré-datado

Para usufruir deste beneficio entrar
em contato com o Sindicato.

Hopi Hari

Ingressos com pagamento facili-
tado em até 2 vezes no cheque
Pré-datado

Para usufruir deste beneficio entrar
em contato com o Sindicato.

Parque da Xuxa

Ingressos com desconto
promocional e facilidade no
pagamento ( 2 vezes no cheque
pre-datado )

Planos - Individual / Familiar 03
pessoas / Familiar 04 pessoas

Sesc

Plano individual anual R$ 57,00
(Cinglienta e sete reais) e familiar
no valor de R$ 114,00 (Cento e
quatorze reais).

Para usufruir deste beneficio
entrar em contato com o Sindicato

Nasa Laboratério Bio Clinico

R. Simas Pimenta, 132 - Tatuapé
~ Sdo Paulo (Administracgdo)

Praca Padua Dias, 44 - Tatuapé
~ S&o Paulo

R. Pedro de Rezende, 81 - Tatuapé
- S3o Paulo

R. Henrique Lindenberg, 215 - Ta-
tuapé - S&o Paulo

Av. Marechal Tito, 91 - S3o Miguel
Paulista - Sao Paulo

R. Santana, 371 - Jardim Santista
- Mogi das Cruzes

R. Ken Sugaya, 159 - Itaquera
- Sao Paulo

Av. Mateo Bei, 1945 - Sdo Mateus
- Sao Paulo

Desconto de 10% (dez por cento)
no valor dos exames

Central de Atendimentos - 6191-
0511

Uclin - Unido de Clinicas do ABC
R. Dona Laura, 181 - Bela Vista
- Santo André

R$ - 15,00 (Quinze Reais) o valor
da consulta.

Fone: 4437-3010

Nuciear Diagnosticos Médicos

Av. Padre Anchieta, 431 - Santo
André

Av. Lucas Nogueira Garcez, 932
- Sao Bernardo do Campo

20% (vinte por cento) de desconto
na consulta. Fone: 4437-1595

Clinica de Fisioterapia - Reabilit
Center

R. Das Hortencias, 97 - Vila Helena
- Santo André

60% (sessenta por cento) de des-
conto nos procedimentos em fisio-
terapia. Fone: 4457-6043

Clinica de Psicologia - Dr. Ale-
xandre Rosolini

Av. Don Pedro II, 1641, 4° andar
- sala 43 - Santo André

R$ - 23,00 (Vinte e Trés Reais) va-
lor da consulta

Fone: 6945-8251

Clinica Bom Pastor - Varias es-
pecialidades

R. Campos Sales,
- Santo André

R$ - 30,00 (Trinta Reais) o valor da
consulta. Fone: 4994-2448

381, Centro

Laboratério Centro Avancado
Vanguard

R. General Glicério, 639 - Centro
- Santo André

R. Rafael Correia Sampaio, 72
- Centro - S3o Caetano do Sul

Av. Santos Dumont, 241 - Centro
- Maua

Av. Indico, 779 - Jardim do Mar -
Séo Bernardo do Campo

R. Manoel da Nabrega, 275 - Cen-
tro - Diadema

Valor dos exames - Tabela CH
AMBS0 - 0,30

Central de atendimentos - Fone:
4435-7222

Institutos dos Olhos- VistaMed
R. Coronel Fernando Prestes, 39, 3°
andar - Centro - Santo André

R. Conceicao, 718 - Santo Antonio
- Sdo Caetano do Sul

R. Mediterraneo, 290, 1° andar,
sala 18 - Jardim do Mar - Sé&o
Bernardo

Av. Ibirapuera, 888 - Ibirapuera
— Sao Paulo

Rua Manoel Pedro Junior, 323 5°
A - Sala 55 / 56 - Vila Bocaina
- Maua

Praca Joviniano de Castilho, 33

= Cji:53

Fone: 4545-8818 / 4518-1371

R$ - 20,00 (Vinte Reais) o valor da
consulta.

Clinica Oftalmologica Dr.
Fernando Hiroshi Inada

Rua das Mongoes, 227 - Bairro Jar-
dim - Santo Andre

R$ 30,00 (Trinta reais) o valor da
consulta.

Fone: 4990-4536

Clinica Sdo Jorge

Av. Alda, 364 - Centro - Diadema
R$ - 40,00 (Quarenta Reais) valor
da consulta. Fone: 4057-4575

Clinica Médica Ana Door

Rua Joaquim Nabuco n © 67 - Cen-
tro - Diadema

R$ 20,00 ( Vinte reais) valor da
consulta. Fone: 4055-2832

Clinica Médica Ginecoldgica
- Dr. Sérgio Riberto Fagan

R. Graciosa, 295 bloco a - Centro
- Diadema

R$ - 34,00 (Trinta e Quatro Reais)
valor da consulta

Fone: 4044-3635 / 4056-3472

Instituto Paulista de Analises
Clinicas

R. Jodo Domingues de Oliveira, 247
- Centro - Ribeirao Pires

20% (vinte por cento) de desconto
Fone: 4828-1723

Clinica Alamed Viver Com salde
R.Kaethe Richers, 37/117 - Centro
- Ribeirdo Pires

R$ - 25,00 (Vinte e Cinco Reais) Va-
lor da consulta. Fone: 4827-7170

Clinica Médica CEMEO - Centro
Médico e Odontologico Sao Ca-
etano

Alameda Sao Caetano, 1221 - San-
ta Maria - Sao Caetano do Sul

R$ 25,00 (Vinte e Cinco Reais) va-
lor da consulta

Fone: 4221-9216

Laboratério Valzacchi de Anali-
ses Clinicas

Rua Rio Grande do Sul, 305 - Cen-
tro - S&o Caetano do Sul

Valor dos exames - Tabela CH AMB
92 - 0,20. Fone: 4226-4478

Denamur Otica
R. Baraldi, 912 - Centro - Sao Ca-
etano do Sul



- Se voce vai sair de férias ou simplesmente quer passar
um fim-de-semana no litoral, procure o Sindicato. Ele man-
um convénio com a Coldnia de Férias da Federacdo dos
pregados em Turismo e Hospitalidade, FETHESP, que esta
reparada para receber nossos associados, seus dependen-
e convidados.
Sdo 24 apartamentos, piscina para adultos e infantil, vi-
eoke, sala de jogos, sala de TV, amplo refeitério, bar muito
zer e diversdes. Tudo isso por diarias compativeis com al-
uns dos melhores hotéis da baixada. Quem estiver interes-
0, é s6 passar nd sede do Sindicato e fazer uma reserva.
Colénia da FETHESP fica em Praia Grande, na rua das Colé-
ias. Faca a sua reserva no Sindicato pelo fone: 4974-6879.¢
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10% (dez por cento) de desconto
ou parcelamento em 3 (trés) vezes.
Fone: 4229-8322

Centro Médico Vital

Av. D. José Gaspar, 241 -
- Maua

R$ - 28,00 (Vinte e Qito Reais) va-
lor da consulta.

Fone: 4555-7200

Matriz

Clinica Médica Especializada
- Varias especialidades

Rua Treze de Maio, 100 - Centro
- Itapecerica da Serra

50% (cingienta por cento) de des-
conto sobre o valor da consulta
Fone: 4666-6190

Cotilab Diagnésticos Ltda

Av. Prof.2 Manocel José Pedroso,
1276 - Jd. Nomura - Cotia

Fone: 4616-5055

Rua Manoel Carlos F. de Almeida,
20 - Calcaia do Alto - Cotia

Fone: 4611-2159

20% (vinte por cento) de desconto
sobre os exames

Arte Médica Diagnésticos

Rua Paulo do Vale, 118 - Sala 05 -
Cercado Grande - Embu das Artes
R$ 30,00 (trinta reais) o valor da
consulta
Exames laboratoriais + procedi-

mentos com desconto

Ginecologia / Ortopedia R$ 40,00

( Quarenta Reais ) o valor da
consulta

Fone: 4781-0858

Clinica Savioli
Avenida Professor Jose Barreto, 75
- Centro - Cotia
R$ 30,00 (trinta reais) o valor da

(| consulta

Fone: 4616-8833

Pascarelli Servigos Medicos

Rua José Jannarelli, 199 - Cj 34
- Vila Progredios - Morumbi - SP
R$ 30,00 (Trinta reais) o valor da
consulta

Fone: 3726-3101

Samis - Servico de Assisténcia
Medica de Itapecirica da Serra
Largo da Matriz, 88 - Centro - Ita-
pecerica da Serra

R$ 30,00 valor da consulta

Fone: 4667-1679/1074

Laboratério de Manipulacao

Alianza

Rua das Paineiras, 244 - Bairro
Jardim
Fone 4437-2320 - 4426-3300

| Analises Clinicas Vila Rica So-

ciedade Simples Ltda

Praca Princesa Isabel, 26 - Vila
Paulista - Cubatao

Tabela AMB90 CH 0,23

Fone: (13) 3361-4919

Clinica Radiolégica de Santos
Av. Conselheiro Nébias, 521 - En-
cruzilhada - Santos

R. Ipiranga, 263 - Centro - Sao
Vicente

20% (vinte por cento) de desconto
Fone: (13) 3468-4412

Clinica Medica Monte Serrat

Avenida Bernardino de Campos,
562 - Cj 501/502 - José Menino
- Santos

R$ 42,00 (Quarenta e dois reais) o
valor da consulta

Fone (13) 3239-7182

Centro Clinico Vila Rica

Avenida Ana Costa, 254 - C]. 93/94
- V. Mathias - Santos

R$ 30,00 (trinta reais) o valor da
consulta

Exames laboratoriais + procedi-
mentos Tabela AMB90 CH 0,27
Fone: (13) 3232-3999

Clinica Dr. Luiz Carlos Yamaki
Rua Braz Cubas, 361 - Vila Mathias
- Santos

Rua Tancredo Neves, 1380 - Cj. 02
e 03 - Santa Clara - Guaruja

R$ 30,00 (Trinta Reais) o valor da
consulta

Fone: (13) 3222-8538

Consultério de Ortopedia de
Santos

Avenida Conselheiro Nébias, 532
- Cj 83 - Encruzilhada - Santos
R4$ 30,00 (Trinta reais) o valor da
consulta

Exames Laboratoriais + procedi-
mentos Tabela AMB92 CH 0,27
Fone: (13) 3224-6575

Policlinica Santa Helena

Rua Monte Negro, 413/423 - Cen-
tro - Guaruja

R$ 30,00 (Trinta reais) o valor da
consulta

Exames Laboratoriais + procedi-
mentos Tabela AMB90 CH 0,27
Fone: (13) 3355-2102

Espaco Saude

Avenida Conselheiro Rodrigues Al-
ves, 377 - Vila Macuco - Santos
R$ 30,00 o valor da consulta + 70%
(setenta por cento) de desconto em
procedimentos

Fone: (13) 3221-6876

Actualy Estética e Cabelo

R. Sargento Cid, 131 - Vila Alzira
- Santo André

Desconto de 30% (trinta por cen-
to)

Fone: 4451-4782

Academia Cidade dos Meninos
Rua Batavia, 772 - Parque Novo
Oratoério — Santo André

15% (quinze por cento) de descon-
to. Fone: 4476-9134

Lar Limpcar

Rua Cel. Seabra, 417 - Vila Alzira
- Santo André

Lavagem com cera R$ 12,00

E obrigatério a apresentacao da
carteirinha

Sapataria e chaveiro Para To-
dos

R. Campos Sales, 154 A - Centro
- Santo André

20% (vinte por cento)de desconto
nos servicos.

Fone: 4990-0324

Casa de Carnes Marajo

Av. Santos Dumont, 371 - Box
3437 - Silveira - Santo André
Desconto de 5% (cinco por cento)
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1,4% de reajuste

Aditamento que altera data base da categoria e modifica itens economicos da Convencao Coletiva
foi assinado com o sindicato que representa os interesses das instituicdes beneficentes no Estado
de S3o Paulo. Agora nossa Convencao vale por 12 meses.

Os trabalhadores das
instituicoes beneficentes
que integram a base de atu-
acao do SindBenficente
ABC, desde o dia 1° de ju-
lho, estdo ganhando mais
1,4%. O aumento que be-
neficiou todos os trabalha-
dores, foi aplicado sobre os
salarios pagos no més de
junho. Sé para lembrar, es-
te ano, por conta da alte-
racao da nossa data-base
que passou de 19 de fe-
vereiro para 1° de julho,
nossa categoria teve dois
reajustes.

Esta foi uma importante
conquista do Sindicato que
ha tempos vinha lutando
para alinhar nossa data ba-

se (época em que patroes
e trabalhadores sentam
para discutir os indices de
reajuste que valem por um
ano) entre as principais ca-
tegorias do pais. Isso tem
um bom motivo: quanto
mais organizado a catego-
ria, maior & o reajuste. E,
as maiores categorias, as
mais organizadas e as que
tém maior poder de pres-
sdo, negociam a partir do
més de maio. Ao atuar na
area de beneficéncia nos
tornamos uma das cate-
gorias mais importantes do
pais, pois desempenhamos
papel relevante para toda
sociedade. Nada mais jus-
to que estarmos alinhados

L ; r :Ir
Salario, familia
Salarios até R$ 435,56 = R$ 22,34 por filho
Salarios de R$ 435,57 a R$ 654,67 = R$ 15,74 por filho

Denuncie o assédio moral

0O Sindicato continua seu empe-
nho para coibir o crime nos locais
de trabalho. O assédio moral é o
mais comum e o mais hediondo.

Quem pratica este crime apos-
ta na impunidade e acredita ainda
estar vivendo na era da escravi-
ddo, pois ao invés de chicote, hoje,
usam palavras, atitudes e agdes.

Neste século os métodos sdo
modemos. Em alguns casos sdo
utilizadas abusivas metas de pro-
ducdo, torturas, bilhetinhos ame-
acadores e até e-mails com
chacotas que sao divulgadas na
intemet. O objetivo é envergo-
nhar e: humilhar o trabalhador.
O assédio moral ou violéncia moral
no trabalho ndo é um fendémeno no-
vo e podemos dizer que ele é tao
antigo quanto o trabalho. A novida-
de é que agora o crime é passivel

de punicao judicial. Para abertura |

de processo contra a empresa, €
importante que vocé tenha teste-
munha e que ela supere seu medo,
seja solidaria e tenha a consciéncia
de que o mal tem que ser cortado
pela raiz. Amanha ela poderd ser a
proxima vitima.

entre as principais catego-
rias do pais.

Nossa cesta basica e o ti-
quete refeicao permanece-
ram com o mesmo valor
Nossa cesta vale R$ 50,00
e o tiquete refeicdo R$ 8,00.
Nosso piso salarial também
ndo foi alterado (veja o qua-
dro ao lado).

A nova Convencao, além
de manter as clausulas so-
ciais negociadas em anos
anteriores, também man-
teve as inovacgbes con-
quistadas em fevereiro. O
aumento deve ter sido pa-
go junto com os salarios
do dia 5 de agosto. Se is-
SO nao aconteceu, procure
o Sindicato.

Piso Salarial

RS 435,00

Desde o dia 1° de julho
nenhum trabalhador pode
ser contratado com sala-
rio inferior ao piso esta-
belecido pela Convencao
Coletiva de Trabalho.

Fique de olho.

RS} 50,00

Um novo ano se aproxima, e com ele a certeza de que a vida €
muito mais facil e trangtila quando se tem amigos para compartilhar
nossas alegrias e preocupacoes. Que 2007 reserve para VOCE apenas

as coisas boas da vida, que todos os seus sonhos se realizem, gue
nunca Ihe falte nada de essencial e que, se possivel, o destino guarde
para vocé apenas as melhores surpresas.
Que vocé seja muito feliz no ano que vem.

Que vocé tenha sempre salide, tranquilidade, paz e muitas
palavras de carinho para dar aos amigos, pois nao podemos
esquecer essas coisas fundamentais para o bem-estar do nosso
espirito, pois pensar apenas em sobrevivéncia e trabalho acaba
nos transformando em maguinas, nos tornando insensiveis ao belo,
aquilo que realmente interessa e nos faz mais felizes e humanos.

Que continue sabendo enfrentar as dificuldades diarias com
paciéncia e sabedoria e, ainda, espero que no ano que vem (e em
todos os proximos) nos possamos ter o prazer de ter sua amizade,
pois nos sentimos felizes em contar com a sua confianga e amizade.
Para terminar, aceite um grande abrago e 0s nossos
sinceros votos de muitas felicidades.

Feliz Natal
E um Prospero Ano Novo

S&o os votos da diretoria do
SindBeneficente ABC

E /ABC “A REALIZAGAO DOS SEUS DESEJOS PASSA POR AQUI".



